PAGE  
2

Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása 

Elnökétől

Száma: 16-12885-1/2011
Témafelelős: Viglási Nóra
ELŐTERJESZTÉS
A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsának

2012. január 4.-i ülésére

Tárgy:
Foglalkozás-egészségügyi szolgáltatás ellátására kötött Megállapodás módosítása
Tisztelt Társulási Tanács!
A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása (továbbiakban Társulás) 2007. év folyamán oktatási és szociális intézmények fenntartójává vált. 
A Munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. Tv. 58. §.-a alapján a Munkáltató foglalkozás –egészségügyi szolgálatot biztosítani köteles a munkavállalók számára. Ehhez kapcsolódóan a Társulás pályázatot írt ki, melyen a nyertes Ajánlattevő a Dr. Szarka Ödön Egyesített Egészségügyi Intézmény (továbbiakban Intézmény). A Társulási Tanács 81/2007. (XI.28.) CsKTT. határozatában döntött arról, hogy megbízza az Intézményt a foglalkoztatás-egészségügyi feladatok ellátásával 2008. január 1. napjától, határozatlan időtartamra. A Megállapodás az Intézmény átalakulása miatt a Társulási Tanács 2009. április 9.-i Ülésén hozott 16/2009. (IV.09.) CsKTT határozata alapján módosításra került. A Társulási Tanács a foglalkoztatás-egészségügyi szolgáltatás ellátására kötött Megállapodást a megalakult Dr. Szarka Ödön Kistérségi Egészségügyi Szolgáltató Kft. (továbbiakban Szolgáltató) tekintetében változatlan feltételekkel fenntartotta. 
A 2011. évben történt intézményi változás miatt szükségessé vált a Megállapodás ismételt módosítása. A Csongrádi Kistérség Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény Kossuth Lajos Általános Iskola tagintézménye egyházi fenntartásba került, emiatt a továbbiakban a Társulás, mint fenntartó az intézmény alkalmazottai tekintetében nem biztosíthatja a foglalkoztatás-egészségügyi szolgáltatás ellátását.

A Szolgáltatóval kötött Megállapodás tartalmazza, hogy a szolgáltatás térítési díja évente felülvizsgálatra kerül, a létszám és a kategória besorolás tükrében. Jelen módosítással egyidejűleg a Szolgáltató a felülvizsgálatot elvégezte. Az előterjesztés mellékletét szerinti Megállapodás módosítás 1. sz. mellékletét képező táblázat tartalmazza a 2012. évi létszám adatokat. Ezek alapján került meghatározásra a Megállapodás módosításban szereplő térítési díj összege.

„B” foglalkozás-egészségügyi osztály: 9400,-Ft/fő/év 133 fő

„D” foglalkozás-egészségügyi osztály: 5500,-Ft/fő/év 203 fő

A fentiek alapján 591 675,-Ft/negyedév, azaz a 2012. évre a foglalkoztatás-egészségügyi szolgáltatás bruttó összege 2.366.700,-Ft.
Kérem a Tisztelt Társulási Tanácsot az előterjesztés és melléklete megvitatására és jóváhagyására!

HATÁROZATI JAVASLAT

A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa megtárgyalta a „Foglalkozás-egészségügyi szolgáltatás ellátására kötött Megállapodás módosítása” című előterjesztést és az alábbi döntést hozta:

1. A Társulás Tanácsa a Dr. Szarka Ödön Egészségügyi Szolgáltató Kft.-vel kötött Megállapodást 2012. január 1. napjától kezdődő hatállyal módosítja.

2. A Társulás Tanácsa a Megállapodás módosítást az előterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

3. A Társulási Tanács felhatalmazza a Társulás elnökét a Megállapodás módosítás aláírására.

Felelős: Dr. Kőrösi Tibor
Határidő: azonnal
Erről jegyzőkönyvi kivonaton értesítést kap:

1. Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása Munkaszervezet és általa
2. Tanács tagjai

3. Dr. Szarka Ödön Egészségügyi Szolgáltató Kft

4. Szabóné Tóth Irén, egészségügyi referens

Csongrád, 2011. december 27.
Dr. Kőrösi Tibor
a Társulás elnöke

